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Положение 

о рабочей программе
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- п. 2 ст. 32 Закона РФ «Об образовании»;

- Типовым положением об общеобразовательном учреждении;
- Федеральным компонентом государственного стандарта, утверждённого приказом МО РФ от 05.03.2004 года №1089;
- Федеральный перечень учебников, утверждённых приказом Министерства образования и науки РФ, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования;

- Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов.
1.2. Рабочая программа (далее — Программа) — нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (элективного курса, факультатива, курса дополнительного образования), основывающийся на федеральном государственном образовательном стандарте, примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательному компоненту).

1.3. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательному компоненту).

 
Задачи программы: 

- дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса);

- конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся.

 1.4. Функции рабочей программы: 

- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в тот или иной образовательный предмет;

- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.
2. Технология разработки рабочей программы

 2.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу (элективному, факультативному, курсу дополнительного образования) на учебный год или ступень обучения.

2.2. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения. Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения.

 2.4. Рабочая программа должна быть рассчитана на те часы, которые будут фактически проведены. В календарно-тематическом планировании предусматриваются резервные часы, которые в связи с отсутствием возможности замены предметов в период командировок и временной нетрудоспособности педагогов могут быть не использованы.

3.Структура тематического планирования учебного предмета
- Титульный лист (приложение №1).

- Пояснительная записка.

- Содержание тем учебного курса.

- Учебно-тематический план.

- Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе.

- Календарно-тематическое планирование 

- Перечень учебно-методического обеспечения (список литературы).

- Дополнительные материалы: литература для учителя и для учащихся (основная и дополнительная), электронные издания (компакт-диски, обучающие компьютерные программы), интернет-ресурсы.

4. Пояснительная записка
В случае, если учитель вносит поправки в тематическое планирование с учетом уровня знаний контингента обучающихся класса и имеются расхождения с программой, учитель обязан составить пояснительную записку. В тексте пояснительной записки следует указать:
- информацию об используемых программах;
- учебниках и учебных пособиях;
- количестве учебных часов;
- количестве предусмотренных программой контрольных, практических, лабораторных работ;
- нормативах контроля за ЗУН;

- внесенные поправки.

5. Форма тематического планирования 
Тематическое планирование формируется в электронном виде. Цель формулируется перед учебным разделом или темой (если нет в используемой форме).
Рекомендуемая форма №1
	№ урока
	Тема урока
	Основное содержание
	Формы учебных занятий
	Формы текущего контроля
	Источники, средства обучения
	Уроки с ИКТ

	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая форма №2
	№ урока

по 

плану
	№ урока

фактически
	Тема урока
	Основное содержание
	Устные 

упражнения
	Повторение
	Формы текущего контроля
	Источники, средства обучения
	Уроки с ИКТ

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая форма №3
	№ урока
	Дата
	Кол-во часов
	Тема урока
	Содержание материала
	Домашнее задание


	Контроль
	Примечание

Уроки с ИКТ

	
	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая форма №4 (иностранный язык)
	Тема
	
	Языковой материал
	Виды речевой деятельности
	ИКТ

	
	Количество уроков
	Лексика
	Грамматика
	Аудирование
	Говорение
	Чтение
	Письмо
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание. На первой ступени обучения иностранному языку в схеме может быть добавлен подраздел «Фонетика». 

Рекомендуемая форма №5 (информатика)
	№
	Тема урока
	Основные понятия
	Количество часов
	Материал учебника
	Компьютерный практикум
	Программное обеспечение
	примечание

	
	
	
	теория
	практика
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая форма №6
	№ урока
	Тема учебного занятия
	Тип урока. Форма проведения занятия
	Методы обучения
	Организация самост. деят-ти
	Нагляд-ность
	Форма контроля
	Образова-тельный продукт
	Дополни-тельная литература

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Рекомендуемая форма №7
	№
	Тема урока
	Цели и задачи
	Тип урока
	Наглядность, оборудование
	Методы и приемы
	Домашнее задание


Рекомендуемая форма №8
	№
	Наименование раздела программы
	Тема урока
	Кол-во часов
	Тип урока
	Элементы содержания образования
	Требования к уровню подготовки обучающихся
	Вид кон-троля
	Элементы доп-ного содержания
	Дом.за-дание

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В графе «Примечания» могут содержаться пометки, сделанные учителем в процессе работы по данному тематическому планированию, например:
- используемая дополнительная литература;

- содержание индивидуальных заданий для слабоуспевающих учащихся;

- запланированная индивидуальная  работа с одарёнными учениками;

- планируемая инновационная деятельность;

- необходимое оборудование;

- использование ИКТ;
- планируемые учителем виды уроков в соответствии с заявленными образовательной моделью и образовательной технологией, а также определенные учителем формы контроля;
- проведение инструктажей по технике безопасности, основам безопасной жизнедеятельности.

Не допускается сокращений слов темы. Не допускается запись одинаковых тем урока более 2 уроков подряд. Тема урока должна отражать содержание работы на уроке. Обязательно записывать темы при указании форм урока: контрольная работа, диктант, самостоятельная работа, практическая работа, изложение, сочинение, развитие речи, предметные уроки, экскурсии.
6. Порядок согласования и утверждения 
- Учитель обязан иметь рабочую программу по всем преподаваемым им  
предметам;
- Рабочая программа на каждый учебный год составляется по всем предметам;
- Рабочая программа должна быть составлена на целый учебный год; 
- В рабочей программе должны быть отражены цели и задачи обучения;
- Учитель вправе выбирать форму планирования с соблюдением всех требований составления данного планирования;
- До 25 августа рабочая программа сдается на проверку и согласование заместителю директора по УВР;

- До 31 августа заместитель директора по УВР сдает рабочую программу на утверждение директору;
- Если обозначена дата повторной проверки рабочей программы, учитель обязан предоставить план в указанный срок с необходимыми доработками;
- Учитель  работает в рамках рабочей программы, не внося корректировок и изменений. Проходит темы в соответствии с Государственным стандартом обязательного минимума содержания образования;
- Один экземпляр рабочей программы хранится у учителя, второй у заместителя директора по УВР (пояснительная записка в электронном виде, тематическое планирование  - печатный вариант);
- По итогам проверки составляется справка с указанием недоработок, ошибок, рекомендаций, даты повторного контроля после исправлений недостатков.
Приложение 1

ОБРАЗЕЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПЕДАГОГА

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

 МОУ «САБСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»

	Утверждаю.

Директор МОУ «Сабская СОШ»:

________ (ФИО)
	Согласовано.

Зам. директора по УВР МОУ «Сабская СОШ»:___________(ФИО)


 Рабочая программа

по ________________________________________________________
(предмет, класс)
                                                      Составитель:

учитель _________________

___________ квалификационной   

категории
МОУ «Сабская СОШ»

(ФИО)

Обсуждено и рекомендовано на   

методическом совете 

№__ от  ______20__ г.

д. Большой Сабск
20__ – 20__ учебный год.
1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

2. СОДЕРЖАНИЯ ТЕМ УЧЕБНОГО КУРСА

3. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

4. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ УЧАЩИХСЯ

5. КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ
6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

